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REKONSTRUKTIF MiKROCERRAHI DERNEGi
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Ilgi: 18.05.2017 tarihli ve bila sayili yaziniz.

Idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hiikiimlerine gore kurulu
ve faaliyette bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin bazi maddelerinde
degisiklik yapildigi ilgi sayili bildirim ekindeki toplanti tutanagindan anlasilmistir.

Bahsi gecen tiiziik degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na
uygun goriilmiis olup, s6z konusu tiiziik yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize rica ederim.
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MADDE 1- DERNEGIN ADI VE MERKEZ]

L%
Dernegin Adj, “Rekonstriiktif Mikrocerrahi Dernegi”dir, merkezi istanbul’dur.*

MADDE 2 - DERNEGIN AMACI

Dernegin amaci rekonstriktif mikrocerrahinin ilkemizdeki gelisimine katk saglarken, bu
alanda calisan farkli disiplinlerdeki meslektaslarimiz arasindaki dayanismay, bilimsel ve
sosyal isbirligini gelistirmektir.

MADDE 3 - CALISMA KONULARI, CALISMA BiCIMLERI VE FAALIYET ALANI:
Dernek amacim gerceklestirmek igin asagidaki calisma alanlarinda faaliyette bulunur:

Rekonstriiktif mikrocerrahinin tlkemizde gelismesini saglamak ve mikrocerrahi
uygulamali cerrahi konularda bilimsel calismalar: tesvik etmek, bilgi aligverisinin
surekli ve giincel olabilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar, kurslar ve
sempozyumlar gibi etkinlikler diizenlemek.

Rekonstriiktif Mikrocerrahi alarina iligkin konulardaki bilgi ve deneyimi en st
diizeyde tutabilmek, edinilen deneyimleri aktarabilmek icin uluslararas) faaliyet ve
isbirfiginde bulunmak, diger ulusal ve uluslararasi derneklerle Hiski kurup
gerektiginde bu derneklere iiye olmak,
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Rekonstriiktif Mikrocerrahi uzmanlarimin egitim dizeylerinin yiikseltiimesi icin yerli i
ve yabana burslar saglamak, éddller vermek.

Dernegin mali kaynaklanni arttinc yéntemler gelistirmek, bunun icin gerekli
faaliyetlerde bulunmak,

Rekonstriktif Mikrocerrahinin uluslararasi kalitede tutulabilmesi ve gerekli
¢alismalanin etkin olarak yapilabilmesi icin maddi olanaklara gereksinim oldugu goz

oniinde bulundurularak hekimlere ve dolayisiyla hastalara devamli faydali olabilmek

amaciyla Mikrocerrahi Egitim vakf’'nin kurulabilmesi ve yasatabilmesi i¢in caba

sarfetmek.

Rekonstriktif Mikrocerrahinin gelisimi ve uygulamalar konusunda iilkemize ait
verileri toplamak, tedavi yaklagimlarirun standartiarini belirlemek,

Dernegin amaglan dogrultusunda federasyonlara girmek ve ¢ikmak
Mikrocerrahi ~egitim ve arastirma laboratuarlan kurmak, bu konu ile ilgili genc

cerrahlann  egitim ve_—_%ahgma sartlannin  ulu aras! standartlar altinda /\\
diismemesini saglgmay
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Bilimsel arastirma projeleri hazirlamak ve uygulamak, Tiirkce ve
makale, cesitli dergi yayini ve kitaplar hazirlamak bastirmak, slide, multﬂ(l - =

X s - 5N o |
ve film programlar ve gésterileri hazirlamak ve yayinlamak. ‘?“qx o P
Rekonstriiktif Mikrocerrahi ile ilgili konular ilgilendiren, meslek onuruit §8fayicr
ve kiiglik digiiriict, sorumsuzca yapian davramslar karsisinda ilgilileri uyarmak
gerekli dnlemleri almak.

MADDE 4 - KURUCULAR

Rekonstriktif Mikrocerrahi Dernegi asagida ismi belirtilen kisiler tarafindan 1989 yilinda
kurulmustur.

Dr. Tirker OZKAN, Genel Cerrahi Uzmani, T.C., Fransiz Pastér Hastanesi, istanbul.

Dr. Ayan GULGONEN, Genel Cerrahi Uzmani, T.C. , Fransiz Pastér Hastanesi, istanbul.

Dr. Oya BAYRI, Plasik ve Rek. Cerrahi Uzm., T.C,, Fransiz Past6r Hastanesi, istanbul.

Dr. Ahmet KARAOGUZ, Ort. ve Travm. Uzm,, T.C,, Fransiz Past6r Hastanesi, istanbul.

Dr. Oguz POLATKAN, Ort. ve Travm. Uzm,, T.C,, Fransiz Past6r Hastanesi, istanbul.

Dr. ibrahim E.OKCESIZ, Genel Cerrahi Uzmani, T.C., Fransiz Pastdr Hastanesi, istanbul.
Dr. Yilmaz INAN, Genel Cerrahi Uzman, T.C., Fransiz Pastér Hastanesi, istanbul.

Dr. Fatih PARMAKSIZOGLU, Ort. ve Travm. Uzm.,T.C., Fransiz Pastor Hastanesi, istanbul.

MADDE 5 _ UYELIK SARTLARI ve [SLEMLER|

Dernek Gyeligi icin Tirk Medeni Kanunu’nda belirtilen esaslara gore fiil ehliyetine sahip
olmanin yani sira asagidaki sartlar aranir.

a. Dernegin Uyelikleri:

Asli Uye: Medeni haklara sahip bulunan ve dernegin amag¢ ve ifkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden, mevzuatmn ongordugi
kosullari tagiyan, Mikrocerrahi uygulamali cerrahi konularda egitim ve 6grenim
gorerek uzman olmus, veya bu konuda yetismekte olan hekimler bu dernege
asli dye olabilirler. Ttirk vatandasi olmayanlarin uyelige kabul edilebilmesi icin
ayrica Tlrkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi gereklidir.

Onursal Oye: Yurticinde ve disinda Dernege karsi yakin ilgi gésteren ve himaye
eden, Mikrocerrahi konusu ile ilgili olarak yayin, aragtirma ve gesitli calismalar
yaparak katkida bulunan Tip Doktorlan Yénetim Kurulu Kararyla, Onursal
Uyelige kabul edilirler. Onursal tyelerden yillik lyelik aidati alinmaz; Onursal
uyeler dernek genel kurulunda oy kullanamaz ve Yénetim Kurullarinda gorev
alamazlar.

Fahri Uye: Uzman hekim olmadig halde yurt icinde ve disinda Dernege kars
yakinilgi gésterenler, anlaml boyutlarda maddi ve manevi destek verenler ve -
Tirkiye Cum




seciime ve oy kullanma haklan yoktur.

b. Uyelik Kosullar:

Fiil ehliyetine sahip, Dernek Uyeligi yasaklanmamig gercek kisiler ile tiize! kisiler tiye

olmak hakkina sahiptir. iki asli iiyenin teklifi ile dernek bagkanligina yazil olarak
yapilacak lyelik basvurusu, dernek yénetim kurulunca en ¢ok otuz giin icinde
sonuca baglanir. Bagvurunun kabul edilmesi igin Gyelerin en az G¢te ikisinin olumlu
oy kullanmas sarttir. Sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen
Uye bu amagla tutulan deftere kayit edilir.

Onursal ve Fahri Uyelik tipleri icin de, aynt kurallar gecerlidir. Bir kisiye Onursal veya
Fahri Uye unvani verilebilmesi icin dernegin iki asil tyesi tarafindan aday gésterilerek
onerilmis olmasi gereklidir. Gneri, yazili olarak yonetim kuruluna sunulur. Bu éneri
metninde, Snerilen kisinin hangi nedenlerle onursal tyelige aday gosterildiginin
agiklanmasi zorunludur.

MADDE 6 - UYENIN HAKLARI

Her iiyenin: Dernek faaliyetleri ve Yonetime katilma, Genel Kurulda bir oy kullanma
hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Tizel kisinin Uye olmasi halinde, Tizel kiginin Yonetim kurulu Baskani veya temsille
goreviendirecegi kisi oy kullanir; Bu kisinin Bagkanlik veya Temsil gorevi sona erdiginde,
Tizel Kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.

Onursal ve Fahri Uyelerin oy hakki yoktur. Ancak bu uyeler; dernek Genel Kurul
toplantilarina  katilabilir, tartigmalarda yer alabilir, 6nerilerde bulunabilir, calisma
gruplarinda ve komitelerde gérev alabilirler.

MADDE 7- UYENIN YOKUMLOLUKLER]

Her tye, dernegin amag ve ilkelerine, meslek etigi kurallarina uygun davranmak; ézellikle
amacin  gerceklesmesini  giiclestirici  veya engelleyici  davramuglardan  kaginmakla
yikimltdiir.

Uyeler, miktar1 Genel Kurul tarafindan belirlenen uyelik aidatini zamaninda ve eksiksiz

olarak 6demekle yiikiimlidiirler. Onursal ve Fahri Uyeler aidat vermek zorunda degildir. Bu
uyeler, isterlerse aidat verebilirier.

MADDE 8-UYELIGIN SONA ERMESI:

a.Kendiistegiile tyefikten ayrilma ; ‘L __
A L W ‘) ' I
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Her lye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten cikma hakkina salfptit. e
istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulagtigl anda cikis islemleri sonuci ”ﬁ{

Uyelikten ayrima, Uyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez_,,%
.*ﬁ.

b.Oyelikten ¢ikarilma

Dernek yeliginden ¢ikanlmayi gerektiren haller:
Dernek tiiziigiine aykiri davranislarda bulunmak,
Birbirini takip eden iki yil aidatini vermemek, yazil ikaza ragmen iiyelik aidatin
altr ay icinde 6dememek,
Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,
Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,
Dernegin Etik kurulu tarafindan hazirlanan disiplin yonetmeligine gére
Uyelikten gikanlma cezasi alanlar.

Dernek Uyeliginden cikarma kararlan, Etik Kurul’'un talebi tizerine Yénetim Kurulu
tarafindan karara baglanr. Gikarma karar ilgili Gyeye yazili olarak bildirilir. Gikarma
kararina karsi ilgili iiye teblig tarihinden itibaren 30 giin iinde Genel Kurula itiraz
edebilir. itirazlarn yapilacak ik Genel Kurul glndemine konulmasi zorunludur.
Uyelikten ¢karma kararina karsi sliresi iginde itiraz edilmemesi veya Genel Kurulun
itirazin reddine karar vermesi halinde ¢ikarma karar kesinlesir. Dernekten ¢ikan veya
¢ikanlanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhiginda hak iddia edemexz.

MADDE g - DERNEK ZORUNLU ORGANLARI

Dernegin organlar sunlardr:

GENEL KURUL
YONETIM KURULU
DENETIM KURULU
ETIK KURUL

MADDE 10 - GENEL KURUL

a. Olusumu, Gérev ve Yetkileri:

Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup, oy kullanma hakkina sahip asil
tyelerden olusur. Asagida yazili konular, Genel Kuruida gorusillp karara baglanr.

Dernek organiarinin gizli oyla secilmesi

Dernek tiiziginiin degistirilmesi,

Yonetim ve Denetleme Kurullan raporlaninin gorisiilmesi yonetim kurulunun
ibra edilmesi

Yénetim Kuru!unca/hazlrlanan bitcenin gorisitip aynen veya degistiriterek

kabui edilmesi /&\ " (
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Dernek igin gerekli taginmaz mallann satiimasi hususunda Yoneti a ey
: - .

yetki verilmesi. ,",7
Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi, { e
Dernegin uluslararast faaliyette bulunmasi, yurt distndaki D‘ef‘p
kuruluslara iiye olarak katilmasi veya ayrilmas, B

Dernegin feshedilmesi,

Mevzuatta ve Dernek tiziigiinde genel kurulca yapilmasi belirtiten diger
gorevlerin yerine getirilmesi,

Uyeligin reddi veya tyelikten ckarma hakkinda verilen yénetim kurulu
kararlarina kars yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

Dernek icin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmas) veya mevcut tasinmaz
mallanin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi

Dernek yénetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi oimayan bagkan ve
uyelerine verilecek iicret ile her tiirlii ¢denek yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri icin géreviendirilecek iiyelere verilecek gindelik ve yolluk
miktarlarmin tespit ediimesi,

Dernegin sagiik. kuruluslar) .a¢ma, vakif ve iktisadi isletme kurmasina karar
verilmesi ve bu konuda Yénetim Kuruluna yetki veriimesi

Uyelerin ddeyecekleri giris ve yillik aidat miktarimin belirlenmesj

Yonetim Kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
islerin goriilmesi ve yetkilerin kullaniimas,

b. Toplanma Yeri ve Zamani:

Olagan Genel Kurui, 2 yilda bir Mayis ayi icinde iginde yapilir. Denetleme Kurulu’nun
gerekli gordiigi hallerde veya Dernek Uyelerinden 1/5 inin yazili istegi {izerine
olaganisti toplanir. Olagan ve olaganiisti genel kurul toplantisi diizenlemek
Dernekler Kanunu esaslarina gére Yénetim Kurulunun gorevidir. Genel Kurul
toplantiya y6netim kurulunca cagnlir. Toplanti yeri Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenir, ancak Genel Kurulun dernek merkezinin bulundugu yerden baska bir
yerde yapilmasinin kararlagtinimasi durumunda uyelerin katilimini kolaylastirilacak
bir yer secilmesi esastir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya cagirmazsa lyelerden birinin basvurusu
zerine sulh hukuk hakimi, ¢ Gyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla
gGreviendirir,

c.Toplantiya Cagn Yéntemi:

Genel Kurul toplantiya Yénetim Kurulunca cagrilir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul’a
katiima hakki bulunan tiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakkt bulunan
uyeler, en az on bes giin 6nceden, gun, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan
edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya cagnhr,
Bu ¢agrida, giincel asil lye listesi de ibraz e f

ilmelidir. Bu gagrida, jlk toplantida (
//I ‘ /
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coguniuk saglanamamas sebebiyle toplant: yapilamazsa, ikinci toplantit 3ok
gun, saat ve yerde yapilacag) da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplantiaia -&g«
yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz. RN

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilerek, ilk toplant: igin yapilan ¢agn usuliine
uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren
en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla
geri birakilamaz.

d.Toplant: Karar ve Yeter Sayisi;

Genel Kurul, kurula katima hakki bulunan Gyelerin salt ¢cogunlugunun; tiizik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise ucte ikisinin katilimiyla toplanir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda, ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan (iye sayis, yonetim ve
denetim kurullar Giye tam sayisinn iki katindan az olamaz.

Genel kurul kararlari, tiiziikte ve mevzuat kurallarinda aksi yénde bir diizenleme
bulunmamasi halinde toplantiya katilan Uyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlan ise ancak toplanttya katilan dyelerin ticte iki
¢ogunluguyla alinabilir.

e. Yapilis Yontemi, Oy Kullanma ve Karar Alma Bigimi.

Genel kurula katima hakki bulunan uyelerin listesi toplant yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek lyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yénetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki
adlan  kargisma imza koyarak toplanti yerine girerler. Kimlik belgesini
gostermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katima hakk
bulunmayan Uyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek iiyesi olmayanlar,
ayri bir bélimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
ybnetim kurulu bagkam veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplant: yeter sayisi saglanamamas halinde de yénetim kurulunca
bir tutanak diizenlenir.

Agiligtan sonra, toplantiyl ydnetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili
ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur. Toplantinin yénetimi ve guvenliginin
saglanmasi divan baskamina aittir. Genel kurul, giindemdeki konularin goriisilerek
karara baglanmasiyla sonuclandirilir. Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer
alan maddeler gérisiilir. Ancak, toplantida hazir bulunan (yelerin en az onda biri




tarafindan  gérisiilmesi yazih  olarak
zorunludur.

Amirligi’ne bildirilir,
MADDE 11- YONETIM KURULU
a. Olusumu:

Yonetim Kurulu, dernegin temsil ve ylritme orgami olup Genel Kuryl tarafindan
ernek asil tyeleri arasindan secilir. Yénetim Kurulu 7 asil ve 7 yedek lyeden olusur.

Yonetim Kurufu tim Uyelere haber verilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tam sayisinin yansindan bir fazlasinin hazir bulunmas; ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan ltye tim sayisimin salt gogunlugu ile alinir.

Yénetim Kurulu iiye sayisl, bosalmalar sebebiyle yedeklerinden getirilmesinden
sonra, Gye tam sayistnin yarisindan asagi dliserse genel kurul mevcut yonetim kurulu
Uyeleri veya denetleme kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya cagrilir. Cagrinin
yapilmamasi halinde dernek uyelerinden birinin bagvurmasi (izerine mahalli sulh
hukuk hakimi durugma yaparak dernek iiyeleri arasindan sececegi Ug kisiyi bir ay
icinde genel kurulu toplamakla gorevlendirir.

b. Gorevleri:

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden bir veya birkagina yetki
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Dernegin amaglarina ulasabilmesi igin gereken calismalar, gérg?%__le?id;jp_
sOzlesmeleri, harcamalary, organizasyonlan, arastirmalari, yaymlaiﬁ;g’%;%@_
degisiklikleri yapmak veya yapilmasini saglamak icin gerekli kérgrla’rr.
davalan agmak, e 4‘
Dernegin gelir ve gider iliskin islemleri yapmak ve gelecek ddneme"a‘iﬁﬁﬁ&e)}‘i”
hazirlayarak genel kurula sunmak,

Dernek tiziigiinin ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve
yetkileri kullanmak

Dernegin kurul, komisyon, ¢alisma gruplar ile diger calismalaryla ilgili
yonetmelik ve yénergeleri hazirfayarak genel kurulun onayina sunmak.

Genel Kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernegi ait taginir veya
taginmaz mallani satmak, bina veya tesis inga ettirmek kira sézlegsmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Genel Kurutun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin iglemlerin yiiriitalmesini

saglamak,
Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek goruldugiinde hakh
sebeplerle sube yonetim kurullarim g almak.

Gerek gorilen yerlerde témsilcilik acilmasini saglamak

Genel Kurulda alinan kararlar uygulamak

Blitcenin uygulanmasini saglamak

Dernegi tye alinmasi veya iiyelikten ¢lkarilma hususlarinda karar vermek

Etik Kurul tarafindan énerilen yaptinmlan karara baglamak.

Olaganiistii sayilabilecek maddi veya manevi yardimda bulunanlar ile dernek
calismalarinda  bilimsel  katkida bulunanlara,  degerli calismalar
yapanlara ybnetim kurulu tarafindan plaket, sUkran belgesi, para
6diilt, madalya veya burs ya da isim verme seklinde dduller vermek,

Dernegin amacini ger¢eklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karar almak ve
uygulamak.

¢. Bagkanin Gorev ve Yetkileri:

Bagkan dernegin tizel kisiligini temsil eder. Gérevieri sunlardir:
Dernegi temsille birlikte sevk ve idare eder.
Merkez yonetim kurulu toplantilarina baskanhk eder,
Genel Kurulca yapilan secimi izleyen otuz gln icinde,ydnetim ve denetim kurulu
ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek tiyeleri miilki idare amirligine
bildirilmesini saglar.
Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz giin
icinde miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.
Dernege ait tutuimasi gereken defter ve kayitlanin tutufmasini saglar,
Dernegin yilsonu itibariyle faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuclarini
dizenleyecegi beyannameyi her yil gen geg nisan ayl sonuna kadar mulki idare
amirligine verilmesini saglar.
Yurt disindan yardim alnmasi halinde, bu yardimlarin ppnkalar araciligiyla

alinmasini saglar. 0(/\‘ : ~ |
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Dernegin edindigi taginmazlar), tapuya tescilinden itibaren bir a)g?fg 2
idare amirligine bildirilmesini saglar in G
Dernegin temsilcilik agmas halinde, temsilciligin adresi ve gdrev[e%di. f
veya kisilerin milki idare amirligine bildirilmesini saglar. b
Onemi ve acele konularda yonetim kurulunu toplantiya caginir.

Merkez ve sube gérevlerinin etkin ve verimli yapiimasini tesvikle birlikte bu
konuda énciiliik yapar.

Mevzuatta Dernek Bagkaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki
gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

Baskan yetkilerinden bir kismini yonetim kurulu Uyelerine devredebilir.

MADDE 12 - DENETLEME KURULU TESKiLi VE GOREVLERI:

a. Olugumu:

Genel kurulca bir sonraki segim yapilan genel kurula kadar secilen (¢ asif ve ¢ yedek
Uyeden olusur. Denetim Kurulu, seqim yapilan genel kurulu izleyen bir ay icerisinde
toplanarak kendi Gyeleri arasindan bir baskan secer.

Denetim Kurulu tiyeligi icin aday olanlardan en fazla oy alan adaylar asil tyeliklere, diger
adaylar ise yedek iiyeliklere segilmis olurlar. Bu kurul tyeliklerinde bosalma olmas:
durumunda en fazla oy alan yedek lye goreve davet edilir,

b. Gorev ve Yetkileri:

Dernegin tiizilkkte gosterilen amac ve amacin gerceklestirilmesi igin strdiriilecegi
belirtilen ¢alisma konulan dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter,
hesap ve kayitlann mevzuata ve dernek tizGgine uygun olarak tutulup tutulmadigin,
dernek tiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen aralikfarla
denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda
genel kurula sunar.

Galisma usuliink kendisi tespit eder. Denetleme kurulu bagkani veya iiyelerden biri,
davet Gzerine yénetim kurulu toplantilanina katilarak goriis bildirir veya teklifte
bulunabilir.

Denetim kurulu iyelerinin istemi zerine, her tirli bilgi, belge ve kayitlarin, dernek
yetkilileri tarafindan gésterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve

eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Denetim Kurulu, gerekli gérdiigii durumlarda Yonetim Kurulundan Genel Kurulun
olaganiisti toplantiya gagrilmasini isteyebilir.

Mevzuatta denetleme kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki

gorevleri yapar, yetkileri kullanr, O{}\ , - .

p——
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MADDE 13 - ETIK KURUL ﬂiiti"

a. Olugumu: ?;::',;:*: AN
Etik Kurulu, Genel Kurul tarafindan seilen 3 asil ve 3 yedek tiyeden olu Ut %‘)‘h(»;
bagkan ve Uyelerinin gérev sireleri iki yildir. Etik kurul, secim yapilan g‘v;:f:euggréni
izleyen bir ay icerisinde toplanarak kendi aralarindan bir bagkan ve bir raportor seger. -

Etik kurul baskan ve Uyeleri ayr goreve sire sinirlamasi olmaksizin yeniden
secilebilirler.Etik kurul tiyeligi icin aday ofanlardan en fazla oy alan adaylar asil tiyeliklere,
diger adaylar ise yedek iiyeliklere secilmis olurlar. Etik kurul tyeliklerinde bosalma
olmasi durumunda, en fazla oy alan yedek lye goreve davet edilir.

b. Gérevleri: Yonetim kurulu tarafindan aktarian veya kendiliginden tespit ettigi Plastik,
Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi alarina tliskin etik ilkelere, dernek amaglarina aykirt
tutum ve davramiglan, dernek tizugl, etik kurallar, hukuksal diizenlemeler
cercevesinde inceleyip degerlendirir ve aldig karan yonetim kuruluna bildirir. Etik kurul,
yapacag) inceleme sonunda sorusturma konusu fiilin agirhgina gore sira gézetmeksizin
uyar, kinama veya dernek iiyeliginden cikarma veya fiil ile orantil diger yaptinmlardan
birisinin verilmesini &nerebilir. Etik ilkeler, bu ilkelere aykin davraniglara uygulanacak
yaptinmlar ile etik kurulun igleyisine iliskin kurallar yonetmelikle belirlenir.

Tabib odas), mahkemeler, (niversite ve diger sorusturmac kuruluslar igin gorlis ve
fezlekeleri hazirlama yetkisine sahiptir. Oneriler iizerine karar verme; verilen karan
duyurma ve uygulama yetkisi Yénetim Kurulu'na aittir.

MADDE 14 - CALISMA GRUPLARI ve BZEL KOMITELER

Tiiziikte belirtilen amaglan gerceklestirmek ve dernek calismalannin yiratilmesi amaciyla,
yonetim kurulu tarafindan icinde stratejik planlama kurulunun da yer aldig calisma gruplan
ve Ozel komiteler kurulur. Calisma gruplan siirekli kuruilardr. Galigma gruplan ve 6zel
komitelerin olusumuna ve isleyisine iliskin kurallar, yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 15 - TEMSILCILIK AGILMASI

Yonetim Kurulu yurtiinde ve yurtdiginda gerekli gorilen yerlerde dernek temsilcilikleri
agllmasina karar verebilir. Bu amacla bir veya birden fazla dernek iiyesini temsilci olarak
atayabilir. Temsilcilerin atanmalartile gorev ve sorumluluklarina iliskin kurallar ydnetmelikle
diizenlenir.

MADDE 16 - ORGANLARA SECILENLERIN iDAREYE BILDIRILMESI

Genel kurulca yapilan segimi izleyen 7 giin icinde yénetim kurulu baskan tarafindan
yonetim ve denetieme kurullar ile dernegin diger organlanina secilen asli ve yedek tiyeleri
ad ve soyadlan, baba adlar, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlar dernek
merkezinin bulundugyyerin en btk milki amirligine bildirili
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MADDE 17 - DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI VE MALi HUKUMLER 7, SNNe }
¥ A%

b By

e ‘¥

-

?h- “.
Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmigtir. k ‘ﬂ\% R o5

a. Uye Aidatlar:: Uyelerden girig 6dentisi olarak 50 TL, yillk olarak 50 TL a’d‘;itgi%ﬂh ﬁ@"‘

miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. i s
Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bags ve yardimlar.

¢ Yurt disi kurum ve dernekler, yurt ici miesseseler, hiikimet, belediyeler, dernekler
ve diger kurumiar tarafindan yapilacak yardimlar,

d. Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yanismas ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

e. Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler,

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve

yardimlar.

Bilimsel yayinlar ve etkinliklerden (kongre, kurs, seminer vb) elde edilen gelirler

Dernegin, amacini gerceklestirmek iin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla

giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

i. Satigi dernege birakilmis veya bagsslanmis eserlerin gelirleri

Bankadaki paralarin faizleri

k. Diger gelirier.
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MADDE 18 - DERNEGIN GELIR VE GIiDER ISLEMLERI

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de érnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihg ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleriile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’lincli maddesi kapsaminda
bulunan édemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda
da bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) “Gider
Makbuzu"” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te ornegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te ornegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul
edilir,

Dernek gelir getirici faaliyetlerini (kurs dlizenlemek, kitap basip satmak gibi} diizenlemek
lUzere iktisadi tesebbiise gegebilir. Bu dizenlemeyi yapmak yonetim  kurulunun
yetkisindedir.

MADDE 19 - DEFTER VE KAYITLAR
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ilgili mevzuat kurallarinda belirtilen defter ve kayitlar usuliine uygun olarak tgﬁ:’
PF

ek® ¥

tarafindan tutulmas) zorunlu defterler, kullamimaya baslanmadan énce Waser _ 'ﬁ:":
dernekier midirliigiine onaylatilir, b =
S &

- " e - o %, P v

Uye Kayit Defteri: Dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri ayhi Vayag K™~

aidatlari bu deftere yazilir. S e
Karar Defteri: Yénetim kurullarinmn kararlar: tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti baskan ve tyelerce imza konur,

Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve giden evrak tarih ve numarasiyla bu deftere
kaydolunur, Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalar dosyalannda saklantr.
Gelir ve Gider Defteri: Dernek namina alnan mala bitin paralan alindiklari ve
harcanan paralarinda verildikleri yerler, acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir,
Bltce, Kesin Hesap ve Bilango Defteri: Bitce, kesin hesap ve bilancolar bu deftere
istenir.

Demirbag Defteri: Dernege ait demirbas esyalar bu deftere islenir. Bu maddede
sayllan defterlerin noterden tasdikli olmas zorunludur.

MADDE 20 - DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek, amacini gerceklestirmek ve taaliyetlerini yiiriitebilmek icin ihtiyag duyulmas;
halinde yénetim kurulu karanyla bor¢lanabilir. Bu bor¢lanma, kredili mal ve hizmet alimi
seklinde olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak dernegin gelir kaynaklan ile
kargilanamayacak miktarfarda ve dernegi 6deme gucliigiine diisiirecek ol¢lide bor¢lanma
yapilamaz.

MADDE 21- DERNEGIN i¢ DENETIMI

Dernegin i¢ denetimi dernekler kanunun ve dernek tlzlgine gore denetleme kuruiu
tarafindan gerceklestirilebilir. Dernegin amacini gerceklestirmek icin bir araya gelen lyeleri
arasinda olusunda goériis birligini sirdirilmesi ve dayanismanin giilendirilmesi tiye
iligkilerinin disipline edilmesi belirlenen Galisma plamimi bu biitce ile uygulamaya konulan
programin en iyi sekilde gerceklestirilmesi icin denetleme kurulu tetkiklerine esas olmak
tizere genel kuruldan gecirilmek tizere yénetmelik ¢ikanlabilir.

Tasfiye [slemieri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
y6netim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapiiir. Buislemlere, feshe iliskin genel
kurul kararimn alindig) veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baglanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde
Rekonstriiktif Mikrocerrahi Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklaninin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakia gorevli ve yetkilidir, Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarimi inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlk ve
yukdmidlikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye iglemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
¢agnda bulunulur ve varsa mallan paraya cevrilerek alacakhlara 6denir. Dernegin alacakh
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklann tahsil edilmesi ve borclann

0denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genet Ida pelirlenen
' JAVAN |
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devredilir. Genel kurulda, devrediiecek yer belirlenmemisse dernegin bu[u{('}u
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tyeye sahip dernege devré‘c,#ji‘rﬁ & T

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye i§lenttoa o
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig tfqa Zir .
tamamlanr, RN LT TR

Dernegin para, mal ve haklarnin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanfiacin
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagimin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kuruiy sifatiyla son ySnetim kurulu tyeleri
saklamakla géreviidir. Bu gorev, bir yénetim kuruiu tyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

MADDE 22 - TUZUK DEGISIKLIGi

Tizuk degisikligi Genel Kurul karanyla yapilabilir. Tazik degisikligi onerileri tim iiyelerin
ylizde 10'unun teklifi ile hazirlanarak Genel Kurula getirilir. Tuzlk degisikligi yapilabilmesi
igin genel kurulun, katlma hakk: bulunan liyelerin gte ikisinin katiimiyla toplanmasi
gereklidir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari dye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiziik degisikiigi igin gerekli ofan karar
yeter sayisi, toplantiya katilan tyelerin oylarinin Ugte ikisidir. Tziik degisikligi oylamasi agik
olarak yapilir.

MADDE 23-DERNEGIN DAGITILMAS]

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin
feshine karar verebilmesi igin, tizige gore genel kurula katilma hakkina sahip bulunan
dernek tyelerinin en az iicte ikisinin toplantida bulunmasi sarttir.

ilk toplantida bu ¢oguniuk saglanamamasi halinde tyeler 21. maddeye gére ikinci toplantiya
¢agnilir. ikinci toplantiya katilan iiye sayisi ne olursa olsun fesih konusu goriisulebilir. Feshe
iliskin karanin, toplantida hazir bulunan tyelerin iicte iki cogunlugu le verilmesi zorunludur.
Dernegin feshi yonetim kurulu tarafindan bes giin icinde mahailin en biiyiik miilki amirligine
yazi ile bildirilir. Bir dernegin kapatimas icin dava agildiktan sonra dernegin genel kurul
tarafindan verilen fesih karari, agilmis bulunan davanin yiriitilmesine ve kapatma karan
veriimesi halinde dogacak hukuki sonuglara engel olmaz.

Tazitk maddeleri iginde belirtiimeyen hususiar 5253 sayili derneklier kanununun 4. maddesi
hikimlerine uygun olarak yapiiir.

MADDE 24 - HUKUM EKSIKLIGi
Bu tlzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu

kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili digermgvzuatin dernekl
hakkinda hiikiimleri uygulanir.
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MADDE 25 - YURUTME

YONETIM KURULU BASKAN VE UYELER|
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Bu tliziik hitkimlerini Rekonstriiktif Mikrocerrahi Dernegi Yénetim Kurulu yirdt
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